ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS DO CAPIM
PODER EXECUTIVO 5

C.G.C 05.193.115/0001-63

Lei n° 749/2001 de 14 de maio de 2001.

Dispde sobre a reestruturacio administrativa
da Prefeitura Municipal de Sio Domingos do
Capim, e da outras providéncias;

O Prefeito Municipal de Sio domingos do Capim, Estado do Para
Faco saber que a Cimara Municipal aprovou e eu sanciono e autorizo a
publicacdo da seguinte Lei.

CAPITULOI
DOS PRINCIPIOS BASICOS DA ACAO MUNICIPAL

Art. 1° - A agdio do governo municipal tem como objetivo geral a consolidagio do
desenvolvimento local, com equidade social, economicamente viavel e ecologicamente
sustentavel, aplicando com justica e democracia, todos os servigos publicos prestados a
populacdo, através do planejamento, da construgdo participativa e da execucdo do
or¢amento € suas atividades;

§ Primeiro — A elaboragdo do Orgamento sera processada com o envolvimento direto da
sociedade local organizada Sera organizados o Orgamento Participativo (OP) e suas

- estruturas participativas;

§ Segundo — A elaboragdo e execucdio do planejamento se fara de forma compativel, em
‘perfeita consonancia com os planos e projetos em execugo e/ou a serem executados
pelo governo estadual ou federal.

Art. 2° - A acBo do governo Municipal em areas assistidas pela atua¢3o do Estado e/ou
da Unido, sera supletiva e, sempre que for o caso buscara mobilizar recursos materiais
humanos e financeiros disponiveis, ou reivindicara condi¢bes para sua efetiva prestacio.

CAPITULOII
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA

Art. 3° - A Prefeitura Municipal de Sio Domingos do Capim, para o desempenho de
suas atividades administrativas ¢ constituida dos seguintes 6rgdos basicos:

I — Gabinete do Prefeito;

IT — Secretaria Municipal de Administracio e Financas;

III — Secretaria Municipal de Educagio;

IV — Secretaria Municipal de Sade;

V — Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;
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VI - Secretaria Municipal De A¢do Social:
VII - Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Esportes;

Art. 4° - Ficam criadas as Regifes Rurais de Fxtensdo Administrativa da Prefeitura :
Municipal de S3o Domingos do Capim:

I -Regifo do Sio Pedro do Cunarijé;

IT - Regido do Monte D' Ouro;

IT - Regifio do Jacundai;

IV — Regido da Estrada PA 127

V —Regido da Perseveranca;

VI - Regifio da Alianga;

VII - Regido do Monte Alegre;

VIII - Regifio do Tamari;

IX — Regifo do Saui;

X - Regifio da Belazinha;

XI - Regido do Igarapé Jurunas;

XII - Regido do Pirajauara;

XIII - Regifio do Ariacaua;

XTIV — Regido do Patriménio;

Parigrafo Unico — Estas Regides Administrativas nfio tem cariter de Distrito, e sim de
Organizacdo Social e Politica para o cumprimento das Politicas Publicas Or¢amentarias
a serem implementadas na area rural do municipio.

1 CAPITULO IIT
DA COMPETENCIA E COMPOSICAO DOS ORGAOS DA ESTRUTURA DE
ADMINISTRACAO DIRETA

SECAOI
~ DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 5° - O Gabinete do Prefeito tem por finalidade exercer as atividades de articulagdo
politico-administrativa da Prefeitura com os municipes, entidades e associagSes de
7 classe, de divulgacio e de relagbes publicas da Prefeitura, de assessoramento na
supervisdo e planejamento dos servigos piblicos mMunicipais;
§Pn'meiro—OGabinctctmncmsuacstmnnaﬁmcionalalotagiodeumchefede
gabinete, que sera o responsavel pela agenda do Prefeito, organizac3o do atendimento ao
publico e € Orgdo imediatamente subordinado ao Prefeito Municipal.

§ Segundo - Fica criado o cargo de Assessoria Especial do Gabinete, responsavel pela
orientacdo técnica e politica do Prefeito, elaboracdo e articulagio de projetos de
captacdo de recursos, assessoramento na elaboracdo de diagnosticos e planejamentos e,
inter-relacionamento com outras assessorias técnicas contratadas,

§ Terceiro - fica criado o cargo de Assessoria de comunicacdo e Marketing do Gabinete,
responsavel pela divulgagdio das politicas municipais, da elaboragdo e distribuicio do
boletim mensal de prestacdo de conta e da agenda de entrevistas do Prefeito Municipal.

SECAO II
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas, é o Orgdo que tem por
finalidade a execugdo das atividades da Prefeitura, concernentes a questdes de Pessoal,
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de atividades de padronizagdo, aquisicio, guarda, distribui¢do e controle de todo o
material utilizado pela Prefeitura, do tombamento e registro, inventario, protegio e
conservacio dos bens méveis e imoveis e do equipamento de uso geral da
Administracdo e das demais atividades auxiliares referentes a0 expediente,
comunicacdo, arquivo, protocolo e zeladoria Compete ainda a execugdo da politica
financeira do Municipio, cabendo-the especificamente as atividades de manutenc¢io do
cadastro imobiliario, do langamento, fiscalizacdo e arrecadagdio dos tributos e rendas
municipais; do recebimento, pagamento, guarda e rendas municipais; do recebimento,
pagamento, guarda e movimentacio de numerarios e outros valores do Municipio; da
elaboragdo, controle e execugdo do orgamento municipal, do controle e escrituragio
contabil da Prefeitura e do assessoramento geral em assuntos fazendarios; compete ainda
a esta Secretaria todos os servigos de Obras do Municipio, dos Transportes e Estradas,
do Urbanismo e de toda a documentacio de terras e seus impostos e dos servigos de
documentacdo pessoal e Junta do Servico Militar,

Parigrafo Unico — A Secretaria Municipal de Administracio e Finangas compBem-se
das seguintes unidades de servigo, imediatamente subordinadas a seu respectivo titular:
I - Tesouraria;

IT - Diretoria Administrativa:

III - Diretoria de Finangas;

IV — Diretoria de Tributos;

V - Diretoria do Setor de Pessoal

VI - Diretoria de Obras;

VII - Diretoria de Urbanismo;

VIII - Diretoria de Transportes e Estradas;

IX — Departamento de Terras e Cidadania:

SECAO III :
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Educacdo é o oOrgdo responsavel de promover e
manter as atividades educacionais, referentes ao ensino fundamental, inclusive aquelas
relacionadas com a erradicacio do analfabetismo, e com a capacitacdo permanente dos
profissionais da educaglio. Serdo utilizados mecanismos e técnicas de interacdo
académicas e metodologias de orientagdo participativas, para elaborar, implementar,
executar e avaliar os planejamentos educacionais e curriculares, em consonincia com as
normas e critérios do planejamento estadual e federal: é ainda de sua responsabilidade o
preparo, distribuigdo e controle da merenda escolar;

Paragrafo unico — A Secretaria Municipal de Educacdo compde-se com o Departamento
de Merenda escolar;

SECAO IV '
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Att. 8 - A Secretaria Municipal de Saude é o Orgdo da Administracio encarregado da
promogdo, protecdo, recuperagio e reabilitagio da saide da populagdo, através de agles
relacionadas a criacio e manutencio de infra-estrutura para a prestagdo de servigos
médicos, tais como hospital, postos de saiude e ambulatorios; promover acdes que visam
o abastecimento de agua a populacio, o destino final dos esgotos domésticos e a
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melhoria das condigdes sanitarias da comunidade. A Secretaria de saide implantara os
Programas do Sistema Unico de Sande, plangjando a aplicagio dos recursos,
implantando o Programa de Saude da F amilia, organizando a Produgio dos
internamentos hospitalares e da a¢io dos Agentes Comunitarios de Sande;

SECAOV
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente é o Orgio que tem por
finalidade desenvolver a capacidade econdmica da Agricultura Municipal. Trabalhara
ém parceria com os diversos atores organizados em sindicatos , associacles e
cooperativas e buscara parcerias para elaborar o diagnostico da Agricultura e elaborar o
Plano Municipal de Desenvolvimento Sustentivel do Municipio. A Secretaria de
Agricultura buscara o apoio do Estado e do Uniio para implementar o programa de
apoio a0 Agro extrativismo, aprovando lei de prote¢do ambiental e manejo dos recursos
naturais renovaveis ou ndo, combatendo as praticas de destruicio dos ecossistemas
naturais, protegendo o equilibrio ambiental e aplicando as leis de protecio do meio
ambiente; Para se efetuar o Plano de Desenvolvimento sustentavel a Secretaria tera
uma equipe de Assisténcia técnica e Extensio Rural com Agrénomos e técnicos
Agricolas e florestais e implantara com o apoio da Prefeitura um sistema eletrénico de
banco de dados e informaces, para cadastro de todas as unidades familiares da
Agricultura e suas formas de organizagio, comercializacdo e producdo. A Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente elaborara projetos de captagdo de recursos junto a0
governo Federal e estadual, visando potencializar o desenvolvimento da economia
municipal para geraco de trabalho e renda, fixacio do homem no campo e para instalar
uma unidade de apoio permanente A populagio rural constando de auditorio, dormitorio,
refeitorio, escritorio equipado e depodsito, uma unidade de producdo de mudas de
esséncias frutiferas e florestais e aquisicio de veiculos para garantir o deslocamento de
técnicos em todas as regifes rurais. Serfo criados os Conselhos Municipais de
Desenvolvimento Rural e o de Meio Ambiente e Ecologia. Os dois conselhos formardo o
Forum de Desenvolvimento Sustentavel de sdo Domingos do Capim.

SECAO VI
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE

Art. 10° - A Secretaria Municipal de Turismo, Cultura e Esporte é o oOrgio de
Administracdo encarregado de desenvolver programas que visem a elaboragdo e
execucdo de politicas de organizacio do turismo municipal envolvendo os setores
publicos, empresariais e a sociedade civil, 2 Secretaria buscara desenvolver um Porojeto
Politico de Desenvolvimento do Turismo Alternativo e sustentavel, organizando e
preparando o municipio e sua populaco para valorizar o potencial de nossas riquezas
naturais. O Acontecimento da Pororoca, a Pesca artezanal nos rios Capim, Guama e seus
afluentes, a recepgdo de visitantes e turistas, a promogdo de festivais , o incentivo ao
desenvolvimento de infra-estrutura urbana Além disso, a coordenacdo e o incentivo a
manifestacdo da cultura Capimense, dancas, musica, poesia, religiosidade popular, serfo
a¢les incentivas e organizadas no calendario de promogdes da Secretaria A pritica do
Esporte em geral, com apoio 4 organizagdo do futebol rural e urbano e seu calendario de
jogos e campeonatos; a pratica de outros esportes como o Véley, Futsal, futebol de areia,
Basquetebol, canoagem, nataciio e outros, estario na pauta permanente de incentivo da
populacdo na organizacdo, planejamento e execugio de um Projeto de Esportes como
pratica de lazer e de cultura.
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-o! Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de turismo, Cultura e Esportes, compdem-se
das Diretorias de Cultura e de Esporte.

SECAO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Art. 11° - A Secretaria Municipal de Acdo Social é o oOrgio da Administragdo
encarregado da coordenagdo da Assisténcia Social, da promogio do bem-estar social da
populacio, com a finalidade de reduzir ou evitar desequilibrios sociais, através de agoes
que visem amparar a proteger a crianga e o adolescente, objetivando o atendimento de

suas necessidades basicas, o desenvolvimento de suas personalidades e integracio na
vida comunitaria, acSes que visem amparar e proteger a velhice; agbes que visem
amparar € proteger as pessoas em geral, individual ou coletivamente em especial as da
classe mais carente, e finalmente as agSes de carater social voltadas para assisténcia e
aprimoramento das entidades comunitarias como um todo. E prioridade da Secretaria
incentivar a aprovagdo da criagdo, eleigio e instalagio do Conselho Tutelar, propondo
sua infra estrutura e as condi¢8es objetivas de trabalho com menores. Como agles
prioritarias, a Secretaria buscara realizar um trabalho com idosos, criando a Casa do
Idoso e o Trabalho com Mulheres, defendendo o Programa Saide da Mulher, o
aleitamento Materno e o Programa Creches de apoio as mulheres trabalhadoras.

Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de AgSo Social compde-se dos seguintes
setores, imediatamente subordinados 20 seu respectivo titular:

I - Setor de Assisténcia Social:

II - Setor de Acdo Comunitaria-

SECAO VIII
DAS REGIOES ADMINISTRATIVAS RURAIS.

Art. 12° - As Regibes Administrativas Rurais funcionarfo como orgdo de apoio a
Administraco Municipal, subordinados diretamente ao Prefeito Municipal e, servirdo
de aporte institucional para o planejamento e a execugdo de agdes descentralizadas do
governo, discussdo e elaboragdo do orgamento participativo (OP), Avaliagdes e reunides
regulares do governo e definigio das a¢des prioritarias do governo nas reas rurais.

_ CAPITULO IV
DA IMPLANTACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 13° - Ficam criados todos os orgdos, mas a Estrutura Administrativa mencionada na
presente Lei, entrard em funcionamento gradativamente a medida em que os mesmos
sejam implantados, de acordo com as necessidades e conveniéncias da Administracio.

Paragrafo Unico — A implantagio de que trata o “Caput’deste artigo, dependera das
conveniéncias e disponibilidade de recurso da Prefeitura, da existéncia de recursos
materiais € humanos necessarios 20 funcionamento do 6rgdo a ser implantado.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS
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ﬁ Art. 14° - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orgamento da Prefeitura

que se fizerem necessarios em decorrGencia desta Lei, respeitados os elementos em
funcdes.

At. 15° - Os Orgios Municipais devem funcionar em perfeita harmonia e em regime de
mitua colaboragdo.

Paragrafo Unico — A subordinac3o hierarquica define-se no enunciado das competéncias
de cada orgio administrativo.

Art. 16° - A Prefeitura dari especial aten¢do ao tratamento de seus servidores, fazendo-o
na medida das disponibilidades financeiras do Municipio e da convivéncia de seus
servidores, submetendo-os a concursos e estagios especiais de treinamento e
aperfeicoamento.

Art. 17° - Compete as chefias de todos os niveis hierarquicos, encaminhar
periodicamente ao seu superior imediato relatorio de suas atividades.

Parigrafo Unico - Os Titulares dos orgdos diretamente subordinados ao Prefeito
Municipal, encaminhario co6pias dos relatorios das respectivas Secretarias e/ou 6rgdos
equivalente ao chefe do Executivo.

Art. 18° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio retroagindo seus efeitos a
07 de margo de 2001.

Gabinete do Prefeito Municipal de S50 Domingos do Capim, 14 de maio de 2001.




